
La Ville de 
NEUILLY-SUR-MARNE

Un infirmier Service de soins infirmiers à domicile H/F
Sous l’autorité hiérarchique de la Responsable du S.S.I.A.D , rattaché à la Direction du CCAS,

vous serez le garant de la prise en charge médicale, de l’identification de l’état de santé et des

besoins des patients. Vous serez le référent direct des aides soignantes.

MISSIONS

• Mettre en œuvre les soins et prises en charge des patients en lien avec leurs proches et les

partenaires, dans le cadre d’un travail d’équipe

• Evaluer l’état de santé du patient, de ses besoins physiques, physiologiques et psychologiques

• Réaliser les soins individualisés dans le cadre des prescriptions médicales et du respect du

consentement au soin : soins techniques (pansements, prévention et soins d’escarres,

injections, préparation et distribution de médicaments, réajustement traitements,..) et soins de

nursing (toilettes, changes, …)

• Accompagner et superviser le travail des auxiliaires de soins

• Suivre le patient en cas d’hospitalisation et accompagner les personnes en fin de vie.

• Participer au maintien ou la restauration l’autonomie de la personne

• Participer aux réunions et projets de service

• Assurer la traçabilité de l'activité et le suivi des dossiers médicaux

• Participer à l'évaluation des soins en lien avec l’équipe infirmière

PROFIL

• Titulaire du diplôme d’état d’infirmer (exigé) vous justifiez d’une expérience similaire auprès des

personnes âgées et/ou handicapées.

• Vous connaissez les pathologies spécifiques au public

• Vous maitrisez les techniques de soins préventives, curatives, voire palliatives

• Vous maitrisez les protocoles de soins d’hygiène, de qualité des soins

• Vous êtes autonome, rigoureux et organisé.

• Vous êtes patient, avez le sens de l’écoute, de la médiation et des qualités de communication

• Vous savez rendre compte et travailler en équipe pluridisciplinaire.

• Vous êtes titulaire du permis B, déplacements sur l’ensemble du territoire.

• Vous êtes disponible : amplitude horaire de 8 à 20 heures, travail le week-end par roulement.

• Vous êtes à jour sur l’ensemble des vaccinations obligatoires en lien avec votre profession

Poste de catégorie A – Poste vacant - à temps non complet – à pourvoir rapidement -

Rémunération selon conditions statutaires – 13ème mois - Prévoyance santé – Amicale du

personnel - Forfait mobilité durable - Activités sportives en accès libre à l’heure du déjeuner

Envoyer C.V. et lettre de motivation

Monsieur Le Maire

Mairie de Neuilly sur Marne / 1, place François Mitterrand 93330 NEUILLY SUR MARNE

ou par mail : candidatures@neuillysurmarne.fr 


