
La Ville de 
NEUILLY-SUR-MARNE

Un agent d’exploitation des équipements sportifs (Patinoire et 
vestiaires publics) H/F
Proche de Paris, Neuilly-sur-Marne associe un caractère pavillonnaire préservé à une identité plus
urbaine. Ses grands espaces arborés sont autant de poumons verts qui font de l’ancienne «
Nobiliacum » une ville d’avenir, bordée dans son ensemble par la Marne. A travers ses politiques
publiques, la collectivité veille à offrir un cadre de vie privilégié à ses 35 000 habitants. Ses
associations et commerce participent à faire de Neuilly-sur-Marne une ville à vivre !
Au sein du service des Sports et Équipements sportifs, rattaché à la Direction Vie Citoyenne et
Sportive, vous assurez la maintenance de la patinoire, la gestion des vestiaires collectifs et des
prêts de patins à glace, l’accueil des usagers et veillez au respect des normes de sécurité.

MISSIONS

• Assurer la mise en glace de la patinoire pour le démarrage de la saison (en relation avec la société

de maintenance)

• Contrôler l’installation de froid et le matériel technique

• Contrôler les entrées et surveiller l’équipement et la piste pendant les séances publiques

• Entretenir et gérer les vestiaires collectifs, gérer le prêt des patins à glace

• Assurer des petits travaux de maintenance, le surfaçage de la glace et la maintenance de la

surfaceuse

• Gestion des stocks de produits et matériels d’entretien

• Rendre compte des tâches quotidiennes et renseigner les documents de suivi

• Accueillir, informer et gérer les possibles conflits entre usagers

• Faire appliquer le règlement intérieur, les consignes de sécurité et la mise en œuvre du POSS

PROFIL

• Expérience sur la gestion technique d’une surfaceuse et du surfaçage de la piste souhaitée

• Maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité, PCS 1 (Attestation Formation Premiers Secours)

souhaitée

• Connaissance des normes AFNOR et de la réglementation des ERP

• Bonne présentation, sens de l’accueil et connaissance du public

• Savoir être rigoureux, réactif et autonome

• Grande disponibilité (permanences du soir, week-end, jours fériés en rotation et durant des congés

scolaires)

• Bonne expression écrite et orale

Poste vacant de catégorie C - à temps complet - à pourvoir dès que possible -Rémunération selon conditions 
statutaires -13-ème mois - Prévoyance santé - Amicale du personnel - Forfait mobilité durable - Activités sportives 

en accès libre à l’heure du déjeuner

Envoyer C.V. et lettre de motivation

Monsieur Le Maire
Mairie de Neuilly sur Marne / 1, place François Mitterrand 93330 NEUILLY SUR MARNE

ou par mail : candidatures@neuillysurmarne.fr 


