
La Ville de 
NEUILLY-SUR-MARNE

Responsable du service Voirie et Réseaux Divers H/F
Rattaché à la Direction des services techniques, sous l’autorité hiérarchique

et fonctionnelle de la Directrice des services techniques, vous pilotez et réalisez,

en interne ou en externe, les études préalables et études de conception

des projets d’infrastructure et de réseaux. Ce pilotage s’entend de la formulation

des programmes jusqu’aux opérations de réception des ouvrages. Les études

sont réalisées dans le respect de la réglementation et des règles de l’art

en matière technique, en prenant en compte dès l’amont les notions de coût

global, de partage de la voirie et de sécurité des usagers.

MISSIONS

• Assurer l’encadrement du service en mobilisant et optimisant les ressources humaines

et l’ensemble des moyens d’action

• Superviser l’entretien de l’éclairage public, la Défense Extérieure contre l’Incendie (DECI)

et l’assainissement communal

• Réaliser les études préalables liées aux projets de voirie

• Réaliser les études de conception de voirie et de réseaux

• Assurer le suivi opérationnel des projets, de la rédaction des pièces marché

à la réception des opérations

• Participer aux étapes de communication et de concertation

• Assurer le suivi administratif et budgétaire du service

PROFIL

• Titulaire d’un diplôme en travaux publics ou génie civil de niveau Bac +5, 

d’une habilitation AIPR Concepteur/Encadrant et du permis B

• Expérience souhaitée sur un poste similaire

• Maîtrise des fondamentaux technique et réglementaires en matière de voirie, d’éclairage 

public, d’assainissement

• Maîtrise des régimes juridiques du domaine public

• Maîtrise des outils de management, pilotage et développement des ressources humaines

• Maître du pack Office et du logiciel Autocad

• Connaissance et pratique des CCAG et CGCT travaux et de la loi MOP

• Qualités relationnelles et rédactionnelles

Postes de catégorie A – Poste à pourvoir dès que possible à temps complet -

Rémunération selon conditions statutaires – 13ème mois - Prévoyance santé –

Amicale du personnel - Forfait mobilité durable - Activités sportives en accès libre

à l’heure du déjeuner – Télétravail
Envoyer C.V. et lettre de motivation

Monsieur Le Maire

Mairie de Neuilly sur Marne / 1, place François Mitterrand 93330 NEUILLY SUR MARNE

ou par mail : candidatures@neuillysurmarne.fr 


