
FORMULAIRE DE CANDIDATURE

RÉSERVE COMMUNALE DE NEUILLY-SUR-MARNE

 

Merci de remplir ce formulaire accompagné des pièces suivantes :

Copie recto/verso d’une pièce d’identité (carte nationale d’identité ou passeport) en cours 
de validité
Justificatif de domicile de moins d’un an (dernier avis d’imposition sur le revenu ou 
certificat de non-imposition ou taxe foncière en cours ou attestation récente d’assurance 
habitation ou une quittance de loyer ou facture d’eau, d’électricité, de gaz, de téléphone 
(fixe, box, internet))
Certificat médical ou attestation sur l’honneur d’aptitude médicale et physique
Extrait de casier judiciaire n°3
Attestation d’assurance de responsabilité civile
Curriculum vitae à jour

Sous réserve de l’acceptation de votre dossier, vous serez ensuite convoqué à la mairie pour 
participer à un entretien (article 4-1 du règlement intérieur).

 

Le dossier de candidature complet doit être retourné par mail à 
reservecitoyenne@neuillysurmarne.fr ou par courrier à :

 Police Municipale
RÉSERVE CITOYENNE

2 place François Mitterrand
93330 NEUILLY-SUR-MARNE

  



Vous candidatez à la réserve citoyenne

 

Fiche de renseignement

PRÉNOM : …………………………………………………………………………………………………………….............................

NOM : ……………………………………………………………………………………………………………….................................

Téléphone portable : …………………………………………………………………………………………...............................

Adresse mail : ……………………………………………………………………………………………………...............................

Adresse postale : ..........................................................................................................................................

Date de naissance : ……………………………………………………………………………………………...............................

Lieu de naissance : ……………………………………………………………………………………………................................

Situation professionnelle : ……………………………………………………………………………………............................

Taille de vêtement : □ XXS    □ XS    □ S    □ M    □ L    □ XL    □ XXL    □ XXXL    □ XXXXL

 

Formations et compétences

Êtes-vous titulaire du AFPS / PSC1 (formation aux premiers secours et gestes d’urgence) ?
□ Oui    □ Non

Êtes-vous titulaire du BAFA (brevet d’aptitude aux fonctions d’animateur) ?
□ Oui    □ Non

Êtes-vous titulaire du permis de conduire ?
□ Oui   □ Non

Permis spécifiques : □ Oui    □ Non

Si oui, lesquels : …………………………………………………………………………………………………………………………....

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Avez-vous des compétences qui pourraient être utiles dans le cadre de la réserve citoyenne ? 
(exemples : médicales, maçonnerie, électricité, logistique, informatique…)

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………



Avez-vous une profession en lien avec le social ? (exemples : accueil, encadrement d’enfants…) 
………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

 

Autres engagements

Êtes-vous bénévole dans une ou plusieurs associations ?
□ Oui    □ Non

Êtes-vous sapeur-pompier volontaire ?
□ Oui    □ Non

Êtes-vous réserviste de la gendarmerie, police ou armées ?
□ Oui    □ Non

Avez-vous des contraintes en matière de locomotion en cas de mobilisation ? 
 □ Oui □ Non

Quel est votre moyen (ou vos moyens) de locomotion en cas de mobilisation : 

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

 

Estimation de votre disponibilité

Combien de jours par an pourriez-vous consacrer à des activités de réserviste (maximum 15 
jours) ?
………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

Seriez-vous plutôt disponible (plusieurs choix possibles) :
□ En semaine      □ En journée      □ Le week-end      □ En fin de journée

Avez-vous informé votre employeur de votre candidature à la réserve ? 
 □ Oui    □ Non

En cas de mobilisation, vous pensez pouvoir être disponible en :
□ ½ heure      □ 1 heure       □ 4 heures      □ 1 jour

 

Votre condition physique



Capacité à rester debout longtemps (plusieurs heures)
□ Oui    □ Non

Capacité à marcher longtemps (10 km)
□ Oui    □ Non

Capacité à porter des charges lourdes (30 kg)
□ Oui    □ Non

 

Missions

Selon-vous, quelles missions pourraient vous être confiées dans le cadre de la réserve citoyenne 
? (plusieurs choix possibles)

Se préparer à la gestion de crise :

□ Participer au diagnostic des enjeux du Plan Communal de Sauvegarde

□ Participer aux formations, entrainements et exercices de simulation de crise

□ Débriefing / retour d’expérience suite aux événements

 Prévenir les risques et menaces majeures : 

□ Informer et préparer la population à travers des journées thématiques d’information, 
réunions publiques, sensibilisation à la culture du risque dans les écoles et les quartiers

 Intervenir et assister : 

□ Apporter un soutien aux populations

□ Apporter un appui technique ou logistique aux moyens mis en œuvre

□ Participer aux rassemblements et manifestations organisés par la commune

□ Réalisation de porte à porte pour diffusion de conseils ou d’une alerte

□ Information de la population

 Autres : 

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

 

Motivation



En quelques lignes, indiquez pourquoi vous souhaitez intégrer la réserve communale :

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….................................

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………


